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Wirtschaft erlebbar machen durch Zusammenarbeit

Praxisforum 1.1

Thema des Praxisforums war das Schulerbetriebspraktikum. Insbesondere wurde daruber
diskutiert, wie das Schulerbetriebspraktikum in der Zukunft aussehen kénnte. Verschiedene
Moglichkeiten wurden erdrtert, wobei die Teilnehmenden sich vor allem daftir aussprachen, dass
die praktischen Erfahrungsmaglichkeiten fur Schilerinnen und Schiler ausgeweitet werden. Es
sollte mehr Praktika in der Schullaufbahn geben als bisher oder sie sollten Uber einen langeren
Zeitraum stattfinden. Als eine Entwicklungsmaoglichkeit wurde die Ablésung des
Schilerbetriebspraktikums durch einen kontinuierlichen und langerfristigen Praxisanteil genannt,
wie er etwa im Praxislernen gegeben ist. Auch die Erganzung oder sogar Ersetzung des
traditionellen Praktikums durch immersive VR-Anwendungen wurde diskutiert, wobei die Mehrheit
der Teilnehmenden das reale Praktikum vor Ort fir unverzichtbar betrachtete. Obwohl
grundsatzlich die Vision geteilt wurde, dass es intensivere Praxiserfahrungen fir Schiler und
Schilerinnen geben sollte, wurde sowohl von den Schulen als auch den Unternehmen auf die
begrenzten personellen und zeitlichen Ressourcen fur die Organisation verwiesen.
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BERUFSORIENTIERUNG - WIE?

Ein ganz normaler Tag bei der Berufsorientierung. , 10 Minuten spiter...

Und was macht man dann da den
ganzen Tag bei der Arbeit?

Also irgendwie kann ich mir
das Ganze noch nicht so richtig
vorstellen...
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Das SCHULERBETRIEBSPRAKTIKUM

macht Wirtschaft erlebbar!
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WAS WOLLEN JUNGE MENSCHEN ?
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UMSETZUNGSTIPPS

® Interessen der Jugendlichen bewusst machen
® in das Team einbinden — auch in den Pausen

® gut kommunizieren — alles kann besprochen
werden

® verlassliche Ansprechperson, die nicht wertet

o interessante Einblicke in verschiedene
Bereiche

® in Prozesse wollstandig einbinden

o Ideen wertschatzen, Kritik zulassen

¢  gof. Erfahrungen auch Uber Social Media teilen

www.schulewirtschaft.de 5
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ZwischenmenschlicheBegegnung

Hybride Angebote >
Betreuungdurch Peer-Group

SCHULERBETRIEBSPRAKTIKUM der Zukunft
Wiewird es aussehen?

Buddy-Prinzip
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TIPPS FUR EIN
ERFOLGREICHES PRAKTIKUM
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ERFOLGREICHES PRAKTIKUM
IN IHREM UNTERNEHMEN
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Bauen Sie einen guten Kontakt wahrend
des Praktikums auf — es lohnt sich!

IN IHREM UNTERN EHMEN

Bevor es losgeht ...

ie folgende Fragen,
bevor Sie Praktika anbieten:
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Unternchmen Jugend
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Vielleicht sogar Azubis
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Sie iiber |

218 junge Menschen
it schwierigen
Startchancen oder
besonders leistungs-
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Kldren Sie vor Beginn

Ihre eigenen Ziele und
Erwartungen an das
Praktikum, aber auch die
Interessen der Jugendlichen.

Diese konnen sein

& sich ber
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& personiiche

& praxiserlahrungen
sammelnund Linblicke
inden Berufsalltag
gewinnen

erleben

e und wann
den sic die

Beteiligten in thvem

Betriel am besten ein?

@ rukunliskampe-

@ Einblicke in
Branchen und ihre
Perspektiven erhalten

& Beruliche Wege
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ler

& Wie stellen Sie
eine zeitnahe Ant

Vielleicht anc i Gber
Social Media?
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KONTAKT

Yvonne Kohlmann
Geschaftsfuhrerin
SCHULEWIRTSCHAFT Deutschland
Telefon: +49 30 2033-1510

E-Mail: y.kohimann@arbeitgeber.de
BDA, Breite Str. 29, 10178 Berlin

www.schulewirtschaft.de
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